
PLANO DE TRABALHO

 

Plano de Trabalho - Portfólio AQUISIÇÃO - Organização da Sociedade Civil (OSC).

1. Dados da Pessoa Jurídica

Razão Social: Centro de Defesa dos Direitos da Criança e do Adolescente de Limeira “David Arantes”

CNPJ: 01.976.023/0001-07

Endereço: Rua Conselheiro Saraiva, 671 - Centro

CEP: 13480-191

Município: Limeira

Telefones: (19) 3701-0457 / (19) 3443-6109

E-mail institucional: cedeca@cedecalimeira.org.br

2. Identificação do Representante

Nome: Fabio Shiraga

Data de nascimento: 22/12/1977

RG: 27.768.569-2 

CPF: 253.136.468-42

Formação: Licenciatura em Letras

Endereço: Rua Jatobá, 44, Vila Queiroz

CEP: 13485-021

Município: Limeira

Telefones: (19) 98146-9189 

E-mail pessoal: fabioshiraga@hotmail.com

E-mail institucional: cedeca@cedecalimeira.org.br

3. Identificação do Técnico Responsável pela execução do serviço a ser qualificado

Nome: Mariana Peres

Data de nascimento: 29/11/1990

CPF: 402.412.928-75
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RG: 47.175.577-1

Formação: Serviço Social

Endereço:  Rua Guido Orsi, 1155, Jd. ouro verde

CEP: 13482-060

Município: Limeira

Telefones: (19) 99266-3278

E-mail pessoal: maryserep@hotmail.com

E-mail institucional: mariana@cedecalimeira.org.br

4. Apresentação da OSC.

O Centro de Defesa dos Direitos da Criança e do Adolescente de Limeira “David Arantes” (CEDECA Limeira) é uma 
associação sem fins lucrativos fundada em 1997, com a premissa estatutária de atuar na defesa de direitos de crianças e 
adolescentes em situação de vulnerabilidade, adolescentes em conflito com a lei e suas famílias, realizando atendimentos 
individuais e/ou em grupo de maneira a promover a garantia e o acesso a tais direitos. Seu campo de atuação é a cidade 
de Limeira e Região e, nesse contexto, é amplamente reconhecido como ator de defesa e proteção de direitos humanos em 
geral e, especificamente, de crianças e adolescentes. Além disso, realiza junto à rede de atendimento e à comunidade local 
e regional seminários, palestras e debates sobre direitos humanos de crianças e adolescentes previstos nos marcos legais 
nacionais e internacionais.

Em parceria com o Centro de Promoção Social Municipal (CEPROSOM), que é o órgão gestor da Política de Assistência 
Social de Limeira, implementa dois serviços inseridos na política pública de Assistência Social. O primeiro, executado pela 
organização desde 2014 com financiamento público das esferas de governo municipal, estadual e federal, é o Serviço de 
Abordagem Social que consistente, em síntese, na abordagem e referenciamento de crianças e adolescentes em situação 
de risco social e pessoas que podem ou não estar associadas ao uso de drogas. O segundo e mais recente serviço 
executado pelo CEDECA, iniciado em setembro de 2023 e também com financiamento público das esferas de governo 
municipal, estadual e federal, é o Serviço de Proteção Social a Adolescentes em Cumprimento de Medida Socioeducativa 
em meio aberto (Liberdade Assistida e Prestação de Serviços à Comunidade) que, em suma, realiza o acompanhamento 
socioassistencial de adolescentes e famílias durante o cumprimento de medida socioeducativa e promove a sua inserção 
em outros serviços, programas socioassistenciais e de políticas públicas setoriais. 

A entidade também executa o Projeto Defendendo a Cidadania, financiado por meio do Fundo Municipal dos Direitos da 
Criança e do Adolescente (FMDCA), o qual atua no combate às violações dos direitos humanos de crianças e adolescentes 
por meio de mecanismos jurídico-sociais e defesa técnica, bem como promover advocacy junto ao Sistema de Garantia de 
Direitos e aos Três Poderes, visando sua implantação e implementação de políticas públicas. 

5. Descrição do Serviço a ser qualificado no âmbito da Tipificação Nacional de Serviços Socioassistenciais. 

Nome do Serviço: SERVIÇO DE PROTEÇÃO SOCIAL A ADOLESCENTES EM CUMPRIMENTO DE MEDIDAS 
SOCIOEDUCATIVAS DE LIBERDADE ASSISTIDA (LA) E DE PRESTAÇÃO DE SERVIÇOS À COMUNIDADE (PSC). 
(vide Res. CNAS nº 109/2009)

Descrição: O Serviço de Proteção Social a Adolescentes em cumprimento de medida socioeducativa em meio aberto - 
Liberdade Assistida e Prestação de Serviços à Comunidade - tem por finalidade prover atenção socioassistencial e 
acompanhamento a adolescentes e jovens em cumprimento de medidas socioeducativas em meio aberto, determinadas 
judicialmente. Deve contribuir para o acesso a direitos e para a resignificação de valores na vida pessoal e social dos 
adolescentes e jovens. Para a oferta do serviço faz-se necessário a observância da responsabilização face ao ato 
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infracional praticado, cujos direitos e obrigações devem ser assegurados de acordo com as legislações e normativas 
específicas para o cumprimento da medida. Na sua operacionalização é necessário a elaboração do Plano Individual de 
Atendimento (PlA) com a participação do adolescente e da família, devendo conter os objetivos e metas a serem 
alcançados durante o cumprimento da medida, perspectivas de vida futura, dentre outros aspectos a serem acrescidos, de 
acordo com as necessidades e interesses do adolescente. O acompanhamento social ao adolescente deve ser realizado de 
forma sistemática, com frequência mínima semanal que garanta o acompanhamento contínuo e possibilite o 
desenvolvimento do PIA. No acompanhamento da medida de Prestação de Serviços à Comunidade o serviço deverá 
identificar no município os locais para a prestação de serviços, a exemplo de: entidades sociais, programas comunitários, 
hospitais, escolas e outros serviços governamentais. A prestação dos serviços deverá se configurar em tarefas gratuitas e 
de interesse geral, com jornada máxima de oito horas semanais, sem prejuízo da escola ou do trabalho, no caso de 
adolescentes maiores de 16 anos ou na condição de aprendiz a partir dos 14 anos. A inserção do adolescente em qualquer 
dessas alternativas deve ser compatível com suas aptidões e favorecedora de seu desenvolvimento pessoal e social.

- Faixa Etária: Adolescentes de 12 a 18 anos incompletos, ou jovens de 18 a 21 anos

- Sexo: ambos

- Período de funcionamento das atividades do Serviço: de segunda a sexta-feira das 8h às 17h

- Capacidade de atendimento: 80 pessoas

- Previsão de pessoas atendidas (indicar a quantidade): 80 pessoas

- Localização: Rua Conselheiro Saraiva, 671 - Centro

Nome do Serviço: SERVIÇO ESPECIALIZADO EM ABORDAGEM SOCIAL. (vide Res. CNAS nº 109/2009).

Descrição: Serviço ofertado, de forma continuada e programada, com a finalidade de assegurar trabalho social de 
abordagem e busca ativa que identifique, nos territórios, a incidência de trabalho infantil, exploração sexual de crianças e 
adolescentes, situação de rua, dentre outras. Deverão ser consideradas praças, entroncamento de estradas, fronteiras, 
espaços públicos onde se realizam atividades laborais, locais de intensa circulação de pessoas e existência de comércio, 
terminais de ônibus, trens, metrô e outros. O Serviço deve buscar a resolução de necessidades imediatas e promover a 
inserção na rede de serviços socioassistenciais e das demais políticas públicas na perspectiva da garantia dos direitos.

- Faixa Etária: Crianças e adolescentes, jovens e adultos que utilizam espaços públicos como forma de moradia 
e/ou sobrevivência. 

- Sexo: ambos

- Período de funcionamento das atividades do Serviço: de segunda a sexta-feira das 8h às 17h, podendo 
eventualmente executar atividades complementares a noite, em feriados e finais de semana. 

- Capacidade de atendimento:  130 ações de abordagens de crianças e adolescentes; 72 ações de abordagens de 
adultos

- Previsão de pessoas atendidas (indicar a quantidade): 40 pessoas mensais

- Localização: Rua Conselheiro Saraiva, 671 - Centro

6. Justificativa - Descrição de como a realidade social será transformada. 

O Centro de Defesa dos Direitos da Criança e do Adolescente de Limeira “David Arantes” (CEDECA Limeira) é uma 
organização da sociedade civil a qual desempenha um papel fundamental no município de Limeira (SP), executando dois 
serviços tipificados pela política de assistência social, o Serviço de Proteção Social a Adolescentes em cumprimento de 
medida socioeducativa em meio aberto - Liberdade Assistida e Prestação de Serviços à Comunidade - bem como o Serviço 
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de Abordagem Social. A instituição atua diariamente para oferecer apoio, orientação e acompanhamento aos adolescentes 
em situação de vulnerabilidade, visando à sua reintegração social e ao fortalecimento dos vínculos familiares e 
comunitários. Reconhecemos a importância de um ambiente estruturado e organizado para o sucesso das atividades 
socioeducativas visando à construção de um futuro mais promissor para esses jovens. No entanto, enfrentamos desafios 
significativos em relação à infraestrutura e aos recursos disponíveis para a realização desses serviços. A seguir, 
apresentamos as principais razões que fundamentam a necessidade de aquisição de material permanente para a nossa 
organização: 1) Melhoria das Condições de Atendimento: A aquisição de material permanente proporcionará melhores 
condições de trabalho para os profissionais que atuam diretamente com os adolescentes em cumprimento de medida 
socioeducativa, garantindo um ambiente acolhedor e propício ao desenvolvimento de atividades educativas, culturais e de 
lazer; 2) Organização e Estruturação dos Espaços: Com a disponibilidade de móveis, equipamentos e materiais adequados, 
poderemos organizar e estruturar os espaços de atendimento de forma a promover a privacidade, a segurança e o conforto 
tanto dos adolescentes quanto dos profissionais envolvidos nos serviços; 3) Promoção da Autonomia e Responsabilidade: 
Ao proporcionar um ambiente bem equipado e estruturado, incentivamos a autonomia e a responsabilidade dos 
adolescentes, estimulando o desenvolvimento de habilidades socioemocionais e profissionais essenciais para sua 
reintegração social e para a prevenção de novas situações de vulnerabilidade; 4) Eficiência na Prestação de Serviços: A 
aquisição de material permanente contribuirá para a otimização dos processos de trabalho, aumentando a eficiência na 
prestação dos serviços e permitindo um acompanhamento mais próximo e qualificado dos adolescentes em cumprimento 
de medida socioeducativa e das famílias atendidas; 5) Atendimento às Diretrizes Legais e Normativas: Estar equipado com 
materiais adequados e em conformidade com as diretrizes estabelecidas pelo Estatuto da Criança e do Adolescente (ECA) 
e demais normativas pertinentes é fundamental para garantir a qualidade e a efetividade dos serviços prestados pela nossa 
organização.

7. Fases da Execução da parceria.

Planejamento, com elaboração do Plano de Trabalho; 
Recebimento do recurso 
Atualização dos orçamentos
Aquisição dos Equipamentos
Inspeção dos equipamentos e alocação nos espaços físicos
Prestação de Contas

8. Caracterização socioeconômica da região, das vulnerabilidades sociais do território, considerando o usuário a 
ser atendido.

O município de Limeira está localizado na região Centro-Leste do Estado de São Paulo, possui uma área total de 580,711 
km² e uma população de 291.869 habitantes (IBGE 2022), a qual que apresenta diferentes realidades socioeconômicas, 
distribuídas entre áreas urbanas e rurais. Com uma economia diversificada, a indústria é um dos principais pilares 
econômicos, com destaque para os segmentos metalúrgico, têxtil, químico e alimentício. O setor agrícola também é 
relevante, com produção de cana-de-açúcar, laranja, café e outras culturas. 

Apesar da diversidade econômica, Limeira enfrenta desigualdades sociais que se refletem em disparidades de acesso a 
serviços públicos, oportunidades de emprego e qualidade de vida entre diferentes grupos da população. Existem áreas da 
cidade com concentração de população em situação de vulnerabilidade socioeconômica, marcadas pela falta de 
infraestrutura, condições precárias de moradia e limitado acesso a serviços básicos.

Como em muitas cidades brasileiras, Limeira enfrenta desafios relacionados à violência e criminalidade, que podem estar 
ligados a questões socioeconômicas, como pobreza, desigualdade e exclusão social. Bairros periféricos de Limeira podem 
apresentar maior vulnerabilidade socioeconômica, com condições precárias de moradia, infraestrutura deficiente e falta de 
acesso a serviços essenciais.

9. Impacto social esperado. 

Com a equisição dos equipamentos permantentes, espera-se proporcionar uma melhora na qualidade do serviço prestado, 
contribuindo assim para vínculos familiares e comunitários fortalecidos, redução da reincidência da prática do ato 
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infracional, redução do ciclo da violência e da prática do ato infracional, redução das violações dos direitos 
socioassistenciais, seus agravamentos ou reincidência, identificação de situações de violação de direitos, proteção social a 
famílias e indivíduos, redução do número de crianças e adolescentes em situação de rua.

10. Objetivo Geral. 

Modernizar o conjunto de equipamentos utilizados no Serviço de Proteção Social a adolescentes em cumprimento de 
medidas socioeducativas de Liberdade Assistida (LA) e de Prestação de Serviços à Comunidade e no Serviço 
Especializado de Abordagem Social, previsto na Resolução CNAS nº 109/2009, executado pelo Centro de Defesa dos 
Direitos da Criança e do Adolescente de Limeira “David Arantes”, em conformidade com o PMAS 2024;

11. Objetivos Específicos.

Aquisição de ar condicionado para aprimoramento dos serviços em relação ao conforto térmico em sala de atendimento de 
grupo e sala de reuniões técnicas, contribuindo para um melhor ambiente de atendimento e de trabalho, aumentando a 
satisfação dos usuários e das equipes de trabalho.

Aquisição de notebooks para aprimoramento dos serviços em relação às atividades técnicas e administrativas, como 
produção de relatórios, plano de atendimento, alimentação de banco de dados, acesso a sistemas e plataformas, reuniões 
online, prestação de contas, etc.

Aquisição de impressoras multifuncionais para aprimoramento dos serviços em relação a facilidade e qualidade de 
impressão de relatórios, plano de atendimento, documentos institucionais, materiais lúdicos e pedagógicos.

Aquisição de mesa de pebolim para ampliação e aprimoramento dos serviços em relação às estratégias de vinculação, 
participação e frequência do público atendido, contribuindo para um ambiente dinâmico e atrativo, aumentando a satisfação 
dos usuários.

Aquisição de TV para aprimoramento dos serviços em relação aos espaços de interação social e divulgação de 
informações pertinente aos serviços, à instituição e à cidadania do público atendido.

Aquisição de armários de aço para aprimoramento dos serviços em relação ao arquivamento de documentos, 
armazenamento de materiais de escritório, pedagógicos e lúdicos.

Aquisição de armários baixos com duas portas para aprimoramento dos serviços em relação ao  arquivamento de 
documentos, armazenamento de materiais de escritório, pedagógicos e lúdicos.

Aquisição de cadeiras executivas para aprimoramento dos serviços em relação ao conforto ergonômico, contribuindo para 
um ambiente de trabalho mais motivador e profissional, aumentando a satisfação e o desempenho da equipe.

Aquisição de cadeiras de escritório para aprimoramento e ampliação dos serviços em relação ao conforto ergonômico, 
contribuindo para um melhor ambiente de atendimento, aumentando a satisfação dos usuários.

Aquisição de mesas de escritório para aprimoramento e ampliação dos serviços em relação ao ambiente de atendimento e 
de trabalho, aumentando a satisfação dos usuários e das equipes de trabalho.

Aquisição de projetor multimídia para aprimoramento dos serviços em relação a realização de cursos, de atividades 
pedagógicas, reflexivas e lúdicas com os usuários.

Aquisição de computadores (CPU) para ampliação e aprimoramento dos serviços em relação às estratégias de 
participação, frequência e construção de projeto de vida do público atendido, bem como em relação às atividades técnicas 
e administrativas, aumentando a satisfação dos usuários e das equipes de trabalho.

Aquisição de monitores para ampliação e aprimoramento dos serviços em relação às estratégias de participação, 
frequência e construção de projeto de vida do público atendido, bem como em relação às atividades técnicas e 
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administrativas, aumentando a satisfação dos usuários e das equipes de trabalho.

Aquisição de 1 máquina de crepe para ampliação e aprimoramento dos serviços em relação às estratégias de vinculação, 
participação e frequência do público atendido, e ampliando a oferta de alimentação diferenciada em atividades grupais.

Aquisição de conjunto de mesa com 6 cadeiras para aprimoramento dos serviços em relação ao conforto ergonômico, 
contribuindo para um melhor ambiente de atendimento, aumentando a satisfação dos usuários.

Aquisição de smartphones para ampliação e aprimoramento dos serviços em relação aos instrumentos de comunicação 
institucional, contribuindo para uma comunicação mais eficaz e ágil com os usuários e com a rede de atendimento.

Aquisição de cortadores de cabelo para ampliação e aprimoramento dos serviços em relação às estratégias de 
participação, frequência e construção de projeto de vida do público atendido, ampliando a oferta de cursos 
profissionalizantes.

Aquisição de ventiladores para aprimoramento dos serviços em relação ao conforto térmico nas salas de atendimento, 
contribuindo para um melhor ambiente de atendimento, aumentando a satisfação dos usuários.

Aquisição de scanner para ampliação e aprimoramento dos serviços em relação aos instrumentos de arquivamento de 
documentos de toda instituição.

Aquisição de bebedouro para aprimoramento dos serviços em relação a qualidade do ambiente de atendimento e de 
trabalho, aumentando a satisfação dos usuários e das equipes de trabalho, bem como otimizando custos institucionais.

Aquisição de telefone sem fio para aprimoramento dos serviços em relação aos instrumentos de comunicação institucional, 
contribuindo para uma comunicação mais eficaz e ágil com os usuários e com a rede de atendimento.

Aquisição de HD’s externo para ampliação e aprimoramento dos serviços em relação aos instrumentos de arquivamento de 
materiais audiovisuais e documentação digital de toda instituição.

12. Meta. 

Aquisição de 2 Ar condicionados, 1 para alocação na sala de atendimento de grupo B, 1 para alocação na sala de reuniões 
técnicas, entre o 3º e 4º  mês de vigência deste plano de trabalho. 

Aquisição de 13 notebooks, 6 para alocação nas salas de equipe do serviço de Abordagem Social, 7 para alocação nas 
salas de equipe do serviço de Medida Socioeducativa, entre o 2º e 3º mês de vigência deste plano de trabalho.

Aquisição de 4 impressoras multifuncionais, 1 para alocação na recepção, 1 na sala de equipe do serviço de Abordagem 
Social, 1 na sala de equipe do serviço de Medida Socioeducativa, 1 na sala do Administrativo, entre o 2º e 3º mês de 
vigência deste plano de trabalho.

Aquisição de 1 mesa de pebolim para alocação na sala de atendimento de grupo B, entre o 3º e 4º mês de vigência deste 
plano de trabalho.

Aquisição de 1 TV para alocação na recepção, entre o 5º e 6º mês de vigência deste plano de trabalho.

Aquisição de 4 armários de aço, 1 para alocação em sala de atendimento, 3 para alocação nas salas administrativas, entre 
o 6º e 7º mês de vigência deste plano de trabalho.

Aquisição de 3 armários baixos com duas portas para alocação nas salas administrativas,  entre o 6º e 7º mês de vigência 
deste plano de trabalho.
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Aquisição de 18 cadeiras executivas para alocação nas salas de equipes e administrativas,  entre o 3º e 4º  mês de 
vigência deste plano de trabalho.

Aquisição de 18 cadeiras de escritório para alocação em todas as salas de atendimento, entre o 3º e 4º  mês de vigência 
deste plano de trabalho.

Aquisição de 15 mesas de escritório, para alocação nas salas de atendimento, salas de equipes e recepção, entre o 5º e 6º 
mês de vigência deste plano de trabalho.

Aquisição de 1 projetor multimídia, para alocação em sala de atendimento, entre o 7º e 8º mês de vigência deste plano de 
trabalho.

Aquisição de 3 computadores (CPU), 2 para alocação em sala de atendimento, 1 para a recepção, entre o 2º e 3º mês de 
vigência deste plano de trabalho.

Aquisição de 8 monitores, 2 para alocação em sala de atendimento, 1 para a recepção, 5 nas salas das equipes,  entre o 2º 
e 3º mês de vigência deste plano de trabalho.

Aquisição de 1 máquina de crepe para alocação na cozinha, entre o 3º e 4º mês de vigência deste plano de trabalho.

Aquisição de 1 conjunto de mesa com 6 cadeiras para alocação na cozinha, entre o 3º e 4º mês de vigência deste plano de 
trabalho.

Aquisição de 4 smartphones para alocação nas salas de equipes e administrativas, entre o 3º e 4º mês de vigência deste 
plano de trabalho.

Aquisição de 11 cortadores de cabelo para alocação nas salas de equipes, entre o 2º e 3º mês de vigência deste plano de 
trabalho

Aquisição de 4 ventiladores para alocação em salas de atendimento, entre o 7º e 8º mês de vigência deste plano de 
trabalho.

Aquisição de 1 scanner para alocação em sala administrativa,  entre o 3º e 4º mês de vigência deste plano de trabalho.

Aquisição de 1 bebedouro para alocação na cozinha, entre o 3º e 4º mês de vigência deste plano de trabalho.

Aquisição de 1 telefone sem fio com ramais para alocação nas salas de equipes e administrativas, entre o 4º e 5º mês de 
vigência deste plano de trabalho.

Aquisição de 3 HD’s externo para alocação nas salas de equipes e administrativas, entre o 7º e 8º mês de vigência deste 
plano de trabalho.

13. Metodologia. 

A partir do levantamento realizado das necessidades de aquisição de equipamentos para ampliação e aprimoramento dos 
serviços executados pelo CEDECA, foram definidas prioridades e avaliada a demanda atual e futura dos serviços para 
garantir que os equipamentos adquiridos atendam às necessidades a longo prazo. Foram definidas as especificações 
técnicas de cada equipamento para que atendam a necessidade, levando em conta critérios de qualidade, durabilidade e 
economia de recursos. Foram realizadas pesquisas de mercado para os equipamentos, sendo obtidas 3 orçamentos por 
diferentes fornecedores para cada equipamento, bem como a análise comparativa de preços utilizando o critério de menor 
valor para definição do orçamento final.

A partir do recebimento do recurso estadual, será realizada a programação das compras de acordo com as metas 
estipuladas para aquisição dos equipamentos. Para realizar a compra de cada item, serão feitos 3 novos orçamentos de 
acordo com as especificações técnicas, e a seleção do fornecedor será pelo critério de menor valor quando atendidos os 
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critérios de qualidade, durabilidade, confiabilidade do fornecedor, condições de entrega, garantia e suporte pós-venda. Será 
realizado um processo de controle de qualidade no recebimento dos equipamentos para verificar se estão de acordo com 
as especificações e em perfeito estado de funcionamento, bem como registrados no inventário da instituição. Será 
coordenada a instalação e configuração dos equipamentos nos locais de uso, garantindo que estejam prontos para 
operação, além de realizada capacitação às equipes de trabalho sobre o uso correto e a manutenção dos novos 
equipamentos para maximizar seu desempenho e durabilidade, quando necessário. Será monitorado continuamente o 
desempenho dos equipamentos e a satisfação dos usuários, realizando ajustes e manutenções conforme necessário, bem 
como coletado devolutiva das equipes de trabalho sobre a eficácia dos equipamentos e o impacto nos serviços prestados, 
utilizando essas informações para futuras aquisições.

14. Recursos Físicos. 

Recepção: 01 impressora multifuncional, 01 TV 40”, 01 mesa de escritório, 01 computador (CPU), 01 cadeira 
executiva
Sala atendimento grupo A: 01 ar condicionado, 08 cadeiras escritorio, 01 projetor multimídia
Sala atendimento grupo B: 02 monitores, 01 mesa pebolim, 02 cadeiras escritorio, 02 mesas de escritório, 02 
computadores (CPU), 01 ventilador, 02 HD’s externo
Sala atendimento individual A: 01 armário de aço, 03 cadeiras escritorio, 01 mesa de escritório, 01 ventilador
Sala atendimento individual B:  03 cadeiras escritorio, 01 mesa de escritório, 01 ventilador
Sala atendimento individual C:  02 cadeiras escritorio, 01 mesa de escritório, 01 ventilador
Cozinha: 01 máquina de crepe, 01 conjunto de mesa com 6 cadeiras, 01 bebedouro 
Sala de equipe Medida Socioeducativa: 07 notebooks, 01 impressora multifuncional, 03 monitores, 07 cadeiras 
executivas, 04 mesas de escritório, 01 smartphone, 11 cortadores de cabelo
Sala de equipe Abordagem Social: 06 notebooks, 01 impressora multifuncional, 03 monitores, 06 cadeiras 
executivas, 05 mesas de escritório, 02 smartphones
Sala Administrativo A: 01 impressora multifuncional, 01 armário de aço, 01 armário baixo com duas portas, 03 
cadeiras executivas, 01 smartphone, 01 scanner, 01 telefone sem fio, 01 HD externo
Sala Administrativo B: 01 armário de aço, 01 armário baixo com duas portas, 01 cadeira executiva
Sala Administrativo C: 01 armário de aço, 01 armário baixo com duas portas
Sala de reuniões técnicas: 01 ar condicionado

15. Recursos Humanos.

Cargo/Funçã Formação Carga Horária Quantidade Tipo de Vinculo

Orientador de Medida Psicologia 30H semanais 2 CLT

Orientador de Medida Pedagogia 30H semanais 2 CLT

Coordenador de serviço Serviço Social 40H semanais 1
Prestação de 
Serviços - PJ

Administrativo Financeiro
Tecnólogo
Contabilidade

30H semanais 1 CLT

Educador Social Pedagogia 30H semanais 1
Prestação de 
Serviços - PJ

Recepcionista  Ciências Sociais 30H semanais 1
Prestação de 
Serviços - PJ

Assistente Social Serviço Social 30H semanais 1 CLT

Psicólogo Psicologia 30H semanais 1 CLT

Abordador Social  Psicologia 30H semanais 2
Prestação de 
Serviços - PJ
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Abordador Social  Serviço Social 30H semanais 1
Prestação de 
Serviços - PJ

Abordador Social  Ensino Médio 30H semanais 1
Prestação de 
Serviços - PJ

Serviços Gerais  Ensino Fundamental  40H semanais 1 CLT

Coordenador Executiva Administração 35H semanais 1
Prestação de 
Serviços - PJ

Estagiário Direito 30H semanais 1 Estágio

Advogado Direito 20H semanais 1 RPA

Auxiliar Administrativo Pedagogia 20H semanais 1
Prestação de 
Serviços - PJ

 

16. Plano de Aplicação dos Recursos Financeiros.

Quantidade Itens de despesa Especificações técnicas
Valor do 
unitário

Valor Total

2 Ar condicionado 
12000 BTUS

12000 BTUS, Inverter, Frio 127V R$2.519,10 R$5.038,20

13 Notebook Processador de até 4.40 GHz, 
Memória de 8GB, 
Armazenamento 512 GB, Monitor 
15.6" LED, com sistema 
operacional

R$2.609,10 R$33.918,30

4 Impressora 
multifuncional

Impressora Multifuncional, 
Tanque de Tinta, Colorida, Wi-fi, 
Fax, Conexão Ethernet, Bivolt

R$1.529,10 R$6.116,40

8 Monitor Monitor de 23.8”, Full HD, HDMI R$593,91 R$4.751,28

1

 

Smart TV 40 
polegadas

Smart TV 40”, LED, Full HD, Wi-
Fi,  HDMI, USB

R$1.234,91 R$1.234,91

1 Mesa de pebolim Mesa de pebolim/Totó Embutido R$1.200,00 R$1.200,00

4 Armário de aço Armário de aço com 2 portas - 
Dimensões: 1,70A x 75L x 35P, 
com chave

R$687,45 R$2.749,80
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3 Armário Baixo 
com duas portas 
em MDF

Armário Baixo com 02 Portas em 
MDF, Dimensões: 800x740x420 
F.15mm, com chave

R$296,82 R$890,46

18 Cadeira executiva Cadeira de escritório giratória 
com regulagem de altura, apoio 
para braço e estofado

R$386,90 R$6.964,20

18 Cadeira de 
escritório

Cadeira fixa para escritório, 4 pés 
palito, sem braço e com estofado 

R$131,72 R$2.370,96

15 Mesa de escritório Mesa de escritório tamanho: 74 
cm de altura x 121 cm de largura 
x 61,5 cm de profundidade

R$251,10 R$3.766,50

4 Celular 
Smartphone 

Smartphone 5G, 128GB, de 6GB 
RAM, Tela de até 6.8 Polegadas

R$1.500,34 R$6.001,36

3 HD Externo  HD Externo  1TB, USB R$369,99 R$1.109,97

1 Telefone sem fio Telefone sem fio Digital + 4 ramais R$716,50 R$716,50

11 Cortador de 
cabelo

Máquina de cabelo com motor de 
6.000 rpm, bateria de lítio, bivolt, 
Acompanha os pentes ½ - 1½ - 1 -
2 - 3 - 4

R$499,00 R$5.489,00

1 Projetor Multimídia Projetor 3.400 Lumens, bivolt R$3.289,99 R$3.289,99

4 Ventilador  Ventilador de Coluna 40cm, 6 
Pás, 3 Velocidades 127W

R$209,90 R$836,00

1 Bebedouro Bebedouro de Água Industrial 25 
litros, 2 Torneiras + Filtro, 127V

R$1.611,00 R$ 1.611,00

1 Conjunto de 
mesa com 6 
cadeiras

Conjunto de mesa com 6 
cadeiras, tamanho: 140x75 cm, 
com tampo de pedra

R$1.099,00 R$1.099,00

1 Máquina de crepe Crepeira Crepe Suíço Elétrico, 12 
Cavidades, 127 V

R$879,12 R$879,12

3 Computador CPU com processador de até 
4.1GHz, 8 GB RAM, SSD de 256 
GB, com sistema operacional

R$2.699,00 R$8.097,00
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17. Prazo de Execução da parceria/serviço. 

12 meses

18. Processo de Monitoramento e Avaliação. 

O processo de monitoramento e avaliação da aquisição de equipamentos permanentes visa garantir a eficiência, eficácia e 
efetividade na utilização dos recursos destinados à aquisição de equipamentos essenciais para as operações da 
organização. 

Eficiência. Taxa de Utilização dos Equipamentos: Porcentagem de tempo em que os equipamentos estão sendo utilizados 
em relação ao tempo total disponível; Redução de custos Operacionais: Comparação entre os custos operacionais 
anteriores e posteriores à aquisição dos equipamentos

Eficácia. Qualidade do Produto/Serviço: Avaliação da qualidade dos atendimentos com a aquisição dos equipamentos.

Efetividade. Satisfação do Cliente: Avaliação da satisfação das equipes técnicas e dos usuários com a aquisição dos 
equipamentos.

19. Cronograma de Desembolso. 

O recurso financeiro será liberado de acordo com o repasse de recurso estadual, em PARCELA ÚNICA, no valor de R$ 
99.960,26 (noventa e nove mil novecentos e sessenta reais e vinte e seis centavos).

 

 

 

1 Scanner Scanner de Mesa Colorido, 
Resolução ótica: 600 ppp, Bivolt, 
Lado de digitalização: 
Frente/Verso/Duplex

R$1.830,31 R$1.830,31

TOTAL       R$ 99.960,26
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Limeira, 24 de Maio de 2024

 

Marcela Piccoli Pavão
Coordenadora Executiva

CEDECA LIMEIRA

CEDECA LIMEIRA

Assinado com senha por: MARCELA PICCOLI PAVÃO - 24/05/2024 às 16:11:23
Documento N°: 073245A3610711 - consulta é autenticada em: 
https://demandas.spsempapel.sp.gov.br/demandas/documento/073245A3610711
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