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ACORDO DE COOPERAGAO QUE ENTRE SI
CELEBRAM O CENTRO DE PROMOGAO
SOCIAL MUNICIPAL — CEPROSOM E O
CENTRO DE DEFESA DOS DIREITOS DA
CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE LIMEIRA
“DAVID ARANTES”- CEDECA

O CENTRO DE PROMOCAO SOCIAL MUNICIPAL — CEPROSOM, Autarquia de
Assisténcia Social do Municipio de Limeira, inscrito no CNPJ sob o n?
51.482.339/0001-02, com sede em Limeira/SP, na Avenida. Dr. Lauro Corréa da
Silva, n2 3.800, Jardim Adélia Cavicchia Grotta, doravante denominado CEPROSOM,
neste ato representado pela sua Presidente, Sra. Maria Aucélia dos Santos
Damaceno, brasileira, viuva, portadora da Cédula de Identidade/R.G. n<.
36.425.881, inscrita no CPF/MF sob n2. 583.069.864-15, e o CENTRO DE DEFESA
DOS DIREITOS DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE DE LIMEIRA “DAVID ARANTES” -
CEDECA, entidade assistencial sem fins lucrativos, inscrita no CNPJ sob o n?
01.976.023/0001-07, com sede em Limeira/SP, na Rua Duque de Caxias, n? 364,
Centro, doravante denominado CEDECA, neste ato representado por sua
Coordenadora Geral, Sra. Daniela Zaccariotto Alonso, portadora da Cédula de
Identidade/R.G. n® 33.647.923-2, inscrita no CPF/MF sob n®. 300.177.118-60,
resolvem celebrar o presente ACORDO DE COOPERACAOQ, regendo-se pelo disposto
na Lei Federal n2 13.019, de 31 de julho de 2.014 e suas alteragdes, Decreto
Municipal n2 274, de 17 de agosto de 2021, consoante o processo administrativo n2
4215/2022 e mediante as clausulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

1.1 - O presente Acordo de Cooperagdo tem por objeto a mutua colaboragdo
entre os participes para a execugdo do Projeto denominado de “Educar para a
Cidadania”, conforme detalhado no Plano de Trabalho (fls. 91/99) do Processo
Administrativo n.2 4215/2022, o qual fica sendo parte integrante e indissociavel
deste instrumento.

i - E vedada a execugdo de atividades que tenham por objeto, envolvam ou
incluam, direta ou indiretamente, a delegacdo das fungbes de regulagdo, de
fiscalizag3o, de exercicio do poder de policia ou de outras atividades exclusivas d
Estado.
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1.3 - Este instrumento formaliza a relagdo juridica especial existente entre os

interessados supra qualificados, cujo qual ndo acarreta vinculo empregaticio de
qualquer natureza entre os empregados e prestadores de servico da Organizagdo
CEDECA que executardo as atividades propostas e o CEPROSOM, nem enseja a
transferéncia de qualquer recurso publico.

CLAUSULA SEGUNDA — PECAS DOCUMENTAIS

2.1 - Integram este instrumento, independentemente de transcricdo ou de serem
anexados a este Termo, o Plano de Trabalho constante dos autos, proposto pelo
CEDECA, aprovado pela Comissdo de Selecdo de Projetos do CEPROSOM, bem como
toda documentacdo técnica que deles resultem, cujos termos os participes acatam
integralmente.

2.2 - Integra, ainda, o presente Acordo de Cooperagdo, o Manual das Parcerias,
conforme disposto no artigo 63, §§ 12, 22 e 39, da Lei 13.019/2014, o qual sera
devidamente encaminhado por e-mail para o CEDECA, que desde ja se compromete
a cumprir com todas as exigéncias estabelecidas na referida Lei, referente ao
servigo pactuado.

2.3 - Eventuais ajustes e aditivos realizados durante a execugdo do objeto
integrardo o Plano de Trabalho, e deverdo estar em acordo com o disposto no
artigo 62, do Decreto Municipal n.2 274/2021, desde que ndo haja alteracdo do
objeto e sejam submetidos e aprovados previamente pela Comissdo de Selegdo de
Projetos do CEPROSOM.

CLAUSULA TERCEIRA— DAS OBRIGAGCOES

3.1 - S30 obrigagdes dos Participes:
| — DO CEPROSOM:

a) designar um gestor da parceria e na hipdtese de esse deixar de ser agente
publico ou ser lotado em outro 6rgdo ou entidade, o administrador publico
devera designar novo gestor, assumindo, enquanto isso ndo ocorrer, todas as
obrigacBes do gestor, com as respectivas responsabilidades;

b) disponibilizar os espacos fisicos necessarios a execugdo do objeto desta parceria,
consoante consta do Plano de Trabalho;

c) monitorar, através do coordenador do equipamento, a execugdo das atividades
inscritas no Plano de Trabalho; '
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d) apoiar a divulgac¢io das atividades implementadas por meio desta parceria;

e) promover o monitoramento e a avaliagdio do cumprimento do objeto da
parceria;

f) apoiar a organizacdo para a boa execugdo, expansdo e fortalecimento das
atividades e/ou projetos implementados por meio desta parceria;

g) pautar com a organiza¢io as possiveis necessidades de adequagdes e melhorias
decorrentes de constatacdes verificadas durante o monitoramento e avaliagao
das atividades realizadas;

h) emitir relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria;

i) realizar, sempre que possivel, nas parcerias com vigéncia superior a um ano,
pesquisa de satisfacio com os beneficidrios do plano de trabalho e utilizar os
resultados como subsidio na avaliagdo da parceria celebrada e do cumprimento
dos objetivos pactuados, bem como na reorientagdo e no ajuste das metas e
atividades definidas;

j) manter, em seu sitio oficial na internet, a relagdo das parcerias celebradas e dos
respectivos planos de trabalho, até cento e oitenta dias apds o respectivo
encerramento;

k) adotar as providencias para a apuragdo de fatos incongruentes com o objeto da
parceria com identificacdo dos responsaveis, quantificagdo do dano e obtencdo
do ressarcimento, nos termos da legislacao vigente.

Il - DA ORGANIZACAO (CEDECA):

a) divulgar na Internet e em locais visiveis de suas sedes sociais e dos
estabelecimentos em que exerca suas a¢des todas as parcerias celebradas com o
poder publico, contendo, no minimo, as informagdes requeridas no paragrafo
Unico do artigo 11, da Lei n® 13.019/2014 e em conformidade com as normativas
do Tribunal de Contas do Estado de Sdo Paulo;

b) dar livre acesso aos servidores do CEPROSOM, aos servidores do controle interno
e do Tribunal de Contas correspondente, aos processos, documentos e as
informacdes referentes as acdes e aos projetos implementados em razdo da
parceria, bem como aos locais de execugdo do objeto;

c) indicar um supervisor para acompanhar as atividades, e substitui-lo em caso de
haver algum impedimento de sua atuagdo ou desisténcia;

d) utilizar os espacos dos equipamentos disponibilizados pelo CEPROSOM para a
execucdo do objeto da parceria com zelo e primar pela conservagdo do mesmo,
sob pena de responsabilizagdo administrativa, civil e penal;

e) promover e divulgar as acdes e/ou atividades a serem implementadas;

f) responder exclusivamente pelo pagamento dos custos envolvidos na execugao
do objeto previsto neste Acordo de Cooperagdo, ndo implicando
responsabilidade solidéria ou subsidiaria do CEPROSOM a inadimpléncia do
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CEDECA em relagdo ao pagamento de qualquer despesa e 6nus incidentes sobre
o objeto da parceria ou os danos decorrentes de sua execugao;

g) pautar com o CEPROSOM as adequagdes e melhorias necessarias, decorrentes de
constatacBes durante o monitoramento e avaliagdo das agbes e atividades, se
necessario, implementando os ajustes, quando pertinentes;

h) respeitar e fazer com que seus colaboradores, proprios ou contratados,
respeitem a legislagio e as normas internas de Seguranga, Meio Ambiente,
Saude e Medicina do Trabalho, Estatuto da Crianca e do Adolescente e demais
normas aplicaveis, nas instalagdes onde serdo desenvolvidas as atividades do
Projeto, bem como aquelas descritas no Plano de Trabalho;

i) utilizar a plataforma digital disponibilizada pelo CEPROSOM para a realizagdao
eletrdnica do Relatdrio Circunstanciado de Atividades e apresentagdo dos demais
documentos pertinentes;

j) preservar os documentos pertinentes ao objeto da parceria por prazo razoavel
para eventuais consultas.

CLAUSULA QUARTA — DOS RECURSOS FINANCEIROS

4.1 - O presente Acordo de Cooperagdo ndo envolve transferéncia de recursos
financeiros entre os participes.

CLAUSULA QUINTA - DA VIGENCIA

5.1 - O presente instrumento vigerd a partir da sua assinatura até o dia 31/03/2024,
devendo o extrato do Acordo de Cooperagio ser publicado na imprensa oficial.

5.2 - Sempre que necessario, mediante proposta do CEDECA, devidamente
justificada e formulada, no minimo, 30 (trinta) dias antes do seu término, e apos o
cumprimento das demais exigéncias legais e regulamentares, serao admitidas
prorrogacdes do prazo de vigéncia do presente Acordo de Cooperagdo, que devera
ser formalizada por Termo Aditivo, sendo, nessa hipdtese, necessaria a prévia
analise da Assessoria Juridica do CEPROSOM.

5.3 - Toda e qualquer prorrogacdo deverd ser formalizada por Termo Aditivo, a ser
celebrado pelos participes antes do término da vigéncia deste Acordo de
Cooperagdo ou da ultima dilagdo de prazo, sendo expressamente vedada a
celebracdo de termo aditivo com atribuigdo de vigéncia ou efeitos retroativos.
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CLAUSULA SEXTA — DA EXECUGAO DO PROJETO

6.1 — O CEDECA devera apresentar ao CEPROSOM, até o dia 15 do més subsequente
ao trimestre findado, a apresentac¢io dos relatorios de atividades devendo conter
elementos que permitam ao gestor da parceria avaliar o andamento ou concluir que
o seu objeto foi executado conforme pactuado, com a descri¢do pormenorizada das
atividades realizadas e a comprovacdo do alcance das metas e dos resultados
esperados no periodo, devendo trazer as informagdes no Relatério trimestral das
atividades circunstanciadas realizadas, com base nos objetivos propostos e
respectivas fases de execugdo dispostos no Plano de Trabalho vigente.

6.2 — O CEDECA também devera apresentar um relatdrio final no término da
vigéncia da parceria, no prazo de até trinta dias, devendo apresentar o Relatério de
Execucdo do Objeto, assinado pelo seu representante legal, que conterd as agoes
desenvolvidas para o cumprimento do objeto proposto, a demonstragao do alcance
das metas referente ao periodo de que trata o presente Acordo de Cooperagao,
apresentando um comparativo de metas propostas com os resultados alcangados.

§ 12 E assegurado ao CEDECA o direito de ampla defesa e contraditério no prazo de
trés dias Uteis a partir da ciéncia das obje¢des do CEPROSOM referentes ao
cumprimento do presente Acordo.

§ 22 No caso da vigéncia da parceria ultrapassar o periodo de um ano, havera
obrigatoriamente a apresentagdo de relatorios parciais de cada ano.

6.3 — A autoridade competente do CEPROSOM, responsdvel pela emissao da
manifestagdo conclusiva do objeto da parceria, considerara, ainda, em sua analise,
os seguintes relatdrios elaborados internamente, quando houver:

| - Relatério da visita técnica in loco realizada durante a execugao da parceria;

Il - Relatdrio técnico de monitoramento e avaliagdo, homologado pela comissdo de
monitoramento e avaliacdo designada, sobre a conformidade do cumprimento do
objeto e os resultados alcancados durante a execugdo do termo de colaboragdo;

6.4 — A comprovacdo da execucdo da parceria sera feita de forma informatizada,
através do Sistema de Gest3o do Terceiro Setor — SGTS, a ser disponibilizado pelo
CEPROSOM ao CEDECA, o qual deverd, observados os prazos e demais clausulas
previstas no presente Acordo de Cooperagdo e na legislagdo aplicavel, inserir no
sistema os documentos relacionados neste instrumento, sem prejuizo da
apresentacido fisica da documentacdo quando requisitada pelo. CEPROSOM e do
arquivo dos documentos originais.
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CLAUSULA SETIMA — DO MONITORAMENTO E AVALIAGAO

7.1 — O CEPROSOM designara um gestor responsavel pelo acompanhamento e
fiscalizagdo da execucdo desta parceria, na forma do artigo 61 da Lei Federal n?®
13.019/2014, a quem caberd elaborar o relatério técnico a que se refere o art. 59,
da Lei Federal n.2 13.019/2014, conforme estabelecido pelo artigo 64, § 12, do
Decreto Municipal n2 274/2021.

7.2 - Na hipétese de inexecugdo por culpa exclusiva do CEDECA, o CEPROSOM
poderd, exclusivamente para assegurar o atendimento de servigos essenciais a
populagdo, por ato proprio e independentemente de autorizagdo judicial, a fim de
realizar ou manter a execugdo das metas ou atividades pactuadas:

| - assumir a responsabilidade pela execugdo do restante do objeto previsto no
Plano de Trabalho, no caso de paralisagdo, de modo a evitar sua descontinuidade;

Il — fica vedada toda e qualquer hipdtese de transferéncia de bens publicos para o
CEDECA, seja de qualquer modalidade ou titulo, decorrente do presente
instrumento;

7.3 — A Comissdo de Monitoramento e avaliagdo caberd analisar e homologar o
relatério técnico de monitoramento e avaliagdo da parceria celebrada.

7.4 — Para as atividades de Monitoramento e Avaliagdo, o Gestor da parceria e a
Comissdo designada contardo com o apoio técnico do Fundo Municipal de
Assisténcia Social — FMAS, do CEPROSOM.

CLAUSULA OITAVA — DAS ALTERACOES

8.1 - A presente parceria poderd ser alterada a qualquer tempo, mediante
assinatura de Termo Aditivo, devendo a solicitagdo ser encaminhada com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias em relagdo a data de término de sua
vigéncia.

8.2 - N3o é permitida a celebragdo de aditamento deste Acordo de Cooperagao com
alteracdo da natureza do objeto.

8.3 — As alteracdes da presente parceria deverdo ser previamente submetidas a
Assessoria Juridica do CEPROSOM, a qual deverdo os autos ser encaminhados em
prazo habil para analise e parecer.
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8.4 - E obrigatério o aditamento do presente instrumento, quando se fizer
necessaria a efetivagdo de alteracdes que tenham por objetivo a mudancga das
metas e do prazo de vigéncia.

CLAUSULA NONA- DAS RESPONSABILIZACOES E DAS SANGOES

9.1 - Pela execucdo da parceria em desacordo com o Plano de Trabalho e com as
normas da Lei n2 13.019, de 2014, e da legislacdo especifica, o CEPROSOM poders,
garantida a prévia defesa, aplicar ao CEDECA as seguintes sangdes:

| - Adverténcia;

Il - Suspensdo tempordria da participagdo em chamamento publico e impedimento
de celebrar parceria ou contrato com drgdos e entidades da esfera de governo da
Administragdo Publica sancionadora, por prazo ndo superior a dois anos;

Il - Declaragdo de inidoneidade para participar de chamamento publico ou celebrar
parceria ou contrato com 6rgdos e entidades de todas as esferas de governo,
enquanto perdurarem os motivos determinantes da punigdo ou até que seja
promovida a reabilitacdo perante a propria autoridade que aplicou a penalidade,
que serd concedida sempre que a organizagdo da sociedade civil ressarcir a
Administracdo Publica pelos prejuizos resultantes e apos decorrido o prazo da
sanc¢do aplicada com base no inciso Il.

9.2 - As sangdes estabelecidas nos incisos Il e lll sdo de competéncia exclusiva do
Presidente do CEPROSOM, sendo franqueado o direito de defesa do interessado no
respectivo processo, no prazo de dez dias da abertura de vista, podendo a
reabilitagdo ser requerida apds dois anos de aplicagdo da penalidade.

9.3 - Prescreve em cinco anos, contados a partir do fim da vigéncia da parceria, a
aplicac3o de penalidade decorrente de infragdo relacionada a execugao da parceria.

9.4 - A prescricdo sera interrompida com a edi¢do de ato administrativo voltado a
apuracado da infracao.

9.5 - Deverdo ser publicadas em Jornal Oficial do Municipio, eventuais penalidades
publicadas a organizacdo da sociedade civil — OSC para conhecimento publico.

9.6 — A organizacdo da sociedade civil suspensa ou declarada inidénea, em razao
das penalidades aplicadas, serdo inscritas em banco de dados publico, mantendo-se
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a inscri¢do enquanto perdurarem os motivos determinantes da punicdo ou até que
seja promovida reabilitagdo, por prazo ndo superior a 2 (dois) anos.

9.7 - Cabe ao Presidente do CEPROSOM declarar como impedida para celebragao de
novas parcerias com a Lei Federal n.2 13.019, de 31 de julho de 2014, devendo
manter o cadastro no Portal da Transparéncia.

CLAUSULA DECIMA - DA DENUNCIA E DA RESCISAO
10.1 - O presente Acordo de Cooperagdo podera ser:

| - denunciado a qualquer tempo, ficando os participes responsaveis somente pelas
obrigacdes e auferindo as vantagens do tempo em que participaram
voluntariamente da avenga, respeitado o prazo minimo de 60 (sessenta) dias de
antecedéncia para a publicidade dessa intengdo;

Il - rescindido, independente de prévia notificagdo ou interpelagdo judicial ou
extrajudicial, nas seguintes hipoteses:

a) ma execucgdo ou inexecugdo da parceria;

b) utilizacdo dos recursos em desacordo com o Plano de Trabalho (quando envolver
a transferéncia de recursos publicos);

c) inadimplemento de quaisquer das cldusulas pactuadas;

d) constatagdo, a qualquer tempo, de falsidade ou incorregdo em qualquer
documento apresentado; e

10.2 - O presente instrumento sera também extinto pela superveniéncia de norma
legal que o torne formal ou materialmente inexequivel.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DA PUBLICIDADE

11.1 - A eficicia do presente Acordo de Cooperagdo ou dos aditamentos que
impliqguem em alteragdo ou ampliagdo da execug¢do do objeto descrito neste
instrumento, fica condicionada a publicagdo do respectivo extrato no Jornal Oficial
do Municipio, a qual devera ser providenciada pelo CEPROSOM no prazo de até 10
(dez) dias a contar da respectiva assinatura.

11.2 - Eventual publicidade de quaisquer atos executados em fungdo deste Acordo
de Cooperagdao ou que com ele tenham relacdo devera ter carater meramente
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informativo, nela n3o podendo constar nomes, simbolos ou imagens que
caracterizem promocio pessoal de autoridades ou servidores publicos em geral.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — CONDICOES GERAIS

12.1 - Se qualquer clausula ou expressdo deste Acordo de Cooperagdo for tida ou
declarada ilegal, invalida ou ineficaz, esta ndo afetard qualquer outra clausula deste
instrumento, que restara plenamente valido e eficaz como se aquela cldusula ou
expressdo ndo estivesse contida neste instrumento.

12.2 - Os direitos e deveres relativos a este Acordo de Cooperagdo ndo poderao ser
transferidos ou cedidos, no todo ou em parte, a terceiros, exceto nas hipoteses
previstas neste instrumento, e por expressa anuéncia dos participes.

12.3 - Os participes declaram e reconhecem que a celebragdo do presente Acordo
de Cooperagdo ndo implica em estabelecimento de qualquer vinculo de natureza
societdria e/ou econdémica entre eles, bem como ndo ha vinculo empregaticio de
qualquer espécie, direta ou indiretamente, cabendo ao CEDECA a responsabilidade
integral e exclusiva pelo pagamento dos encargos trabalhistas, previdencidrios,
eventuais seguros e demais encargos devidos aos colaboradores, empregados ou
prestadores de servigos, cuja mao de obra for utilizada para a execugao da parceria,
bem com em relagdo aos encargos fiscais e comerciais relacionados a execugdo do
objeto desta parceria, ndo implicando responsabilidade solidaria ou subsidiaria da
Administragdo Publica a inadimpléncia do CEDECA em relagdo aos referidos
pagamentos, os Onus incidentes sobre o objeto da parceria ou os danos decorrentes
de restrigdo a sua execugao.

12.4 - Todas as notificagdes ou comunicagdes referentes a este Acordo de
Cooperagdo deverdo ser realizadas por escrito. As notificagdes serdo consideradas
validas se entregues em mdos, mediante protocolo, enviadas pelo Correios, com
aviso de recebimento, ou e-mail com confirmacgdo de recebimento.

12.5 - Os participes declaram por si, por seus empregados, socios, colaboradores,
terceiros contratados e fornecedores, estar em plena conformidade com as leis e
regulamentos anticorrupgdo e leis de prote¢do de dados, bem como, atuam em
conformidade com todas as leis e regulamentos aplicaveis a parceria.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — DO FORO

13.1 - Sera competente para dirimir as controvérsias decorrentes deste Acordo de
Cooperagdo, que ndao possam ser resolvidas pela via administrativa, o foro da
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Comarca de Limeira, Estado de S3o Paulo, com renuncia expressa a outros, por mais
privilegiados que forem.

13.2 - Fica estabelecida a obrigatoriedade da prévia tentativa de solugdo
administrativa, com a participacdo de 6érgdo encarregado de assessoramento
juridico integrante da estrutura da Administrag3o Publica.

E, por assim estarem plenamente de acordo, os participes obrigam-se ao total e
irrenuncidvel cumprimento dos termos do presente Acordo de Cooperagao, o qual
lido e achado conforme, foi lavrado em 03 (trés) vias de igual teor e forma, que vao
assinadas pelos participes, para que produza seus juridicos e legais efeitos, em Juizo
ou fora dele.

Limeira, 30 de dezembro de 2022.

AL O
CENTRO DE DEFES;/Q DOS D§E|TOS DA/E IANCA E DO ADOLESCENTE DE LIMEIRA
“DAVID ARANTES” - CEDECA
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